
 
ประกาศเทศบาลตำบลกุดแห ่

เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
------------------------------------------ 

  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื ่อว ันที ่ 8 ธ ันวาคม 2563 ได้เห ็นชอบแผนการปฏิร ูปประเทศ          
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง)  โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อน      
เพื ่อดำเนินกิจกรรมปฏิรูปที ่สำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที ่ 4 พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส                
ไร้ผลประโยชน์ ซึ่งเป็นเป้าหมายที่ 1 ข้อ 1.1 “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” นั้น 

  ในการนี ้ เพื ่อขับเคลื ่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปข้างต้น สร้างความโปร่งใส        
ภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ให้มีคุณธรรม จริยธรรม ป้องกันการปฏิบัติหน้าที่       
อย่างไม่เป็นธรรม ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และมิให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน  เทศบาลตำบลกุดแห่              
จึงประกาศให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ดังนี้ 

1. ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังการปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิด 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

2. ไม่ให้ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดแก่ผู้มาติดต่อในการปฏิบัติหน้าที่ 
3. ไม่กระทำการหรืองดเว้นการกระทำใด เพ่ือให้ได้มาซึ่งของขวัญ ของกำนัล ทรัพย์สินหรือ  

ประโยชน์อื่นใด โดยมิชอบตามกฎหมาย 
4. การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ให้ถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการ 

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติว่าด้วยหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา
ของเจ้าพนักงานของรัฐ 

  จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน ให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือปฏิบตัิ
ตามนโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป 

   ประกาศ ณ วันที่  3  ตุลาคม  พ.ศ. 2568 
 
 
 

      (นายสำรวย  ธิมา) 
                                  นายกเทศมนตรีตำบลกุดแห่ 
 
 

 

 

 

 



 

 
Announcement of Kudhae Subdistrict Municipality 

Subject : Policy of not accepting neither gifts nor profits performing duties (No Gift Policy) 
------------------------------------------ 

  According to the regular resolution of the Cabinet on December 8 , 2020 , the 
country's plan for preventing and checking criticism and wrongdoing must be followed. (revised 
edition) especially in order to carry out important reform activities (Big Rock) activities in 4 
developing the Thai executive system to be equal without considering goal 1, item 1.1 “Let all 
government agencies Announced as an agency that all government officials will not accept gifts 
and presents of any kind forever. (No Gift) Policy)” finally 

  In this regard, to drive reform activities according to the above reform plan. Create 
transparency within the agency Create values of honesty in performing duties with morality and 
ethics, preventing unfair performance of duties. Oppose all forms of corruption and avoid conflicts 
of interest Kudhae Subdistrict Municipality Therefore, an announcement has been issued for all 
executives, employees, officers, and personnel to strictly abide by as follows : 

1. Must not accept gifts or all types of benefits during/before/after performing duties  
that could result in corruption and misconduct. 

2. Must not provide gifts or all types of benefits while performing duties. 
3. Must not perform or refrain from obtaining gifts, benefits, assets, or other  

types of rewards unlawfully. 
4. In order to receive assets or benefits ethically, it should follow the Notification  

of Office of National Anti-Corruption Commission regarding the criteria for receiving property or 
other benefits ethically according to the ethics of the state civil service department. 

  Therefore, this announcement has been made for the general knowledge of all 
executives, officers, and personnel to strictly abide by the policy. 

    Dated  October  3,  2025 
 
 
 
 

    (Mr. Samruay Thima)  
                            Mayor of Kudhae Subdistrict 

 
 
 



 
ผลการดำเนินงานของหน่วยงานในการมอบนโยบายและการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้บริหารและ

เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เทศบาลตำบลกุดแห่  อำเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร 
-------------------------------- 

 

การขับเคลื่อนนโยบายไม่รับของขวัญของกำนัล No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 1. ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

เทศบาลตำบลกุดแห่  โดย นายสำรวย  ธิมา  นายกเทศมนตรีตำบลกุดแห่  ได้ประกาศนโยบาย                
ไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ตามประกาศเทศบาลตำบลกุดแห่ เรื ่อง 
นโยบายไม่รับของขวัญของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2569 โดยกำหนด
นโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญและ  ของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift Policy) รวมถึงทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใดอันอาจคำนวณ  เป็นเงินได้ จาก
บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อราชการ และผู้มีความเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ราชการ  ทั้งในก่อน/ขณะ/หลังการ
ปฏิบัติหน้าที่          ทุกกรณี เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจส่งผลต่อดุลยพินิจหรือ การตัดสินใจ ซึ่งนำไปสู่การ
เลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดความเสี่ยงต่อการขัดกันแห่งผลประโยชน์ ทั้งนี้ ผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลตำบล        กุดแห่ทุกคน จะปฏิบัติ ตามนโยบายดังกล่าวอย่างเคร่งครัด เพื ่อความโปร่งใสในการ
ดำเนินงาน และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ และต่อประชาชน โดยได้ประกาศนโยบาย No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 รายละเอียด ดังนี้ 

1. ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังการปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิด  
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

2. ไม่ให้ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดแก่ผู้มาติดต่อในการปฏิบัติหน้าที่ 
3. ไม่กระทำการหรืองดเว้นการกระทำใด เพ่ือให้ได้มาซึ่งของขวัญ ของกำนัล ทรัพย์สินหรือ  

ประโยชน์อื่นใด โดยมิชอบตามกฎหมาย 
4. การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ให้ถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการ 

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติว่าด้วยหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา
ของเจ้าพนักงานของรัฐ 
 2. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖9 

เทศบาลตำบลกุดแห่  ได้ดำเนินโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ระหว่างวันที่ 25 - 27  มีนาคม  2569  โดยได้จัดฝึกอบรมก่อนศึกษาดูงาน
ให้กับผู้เข้าร่วมโครงการในวันที่ 25 มีนาคม 2569 และได้เพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กร         
ตามนโยบาย No Git Policy ในหัวข้อ ดังต่อไปนี้ 

    1. หลักการบริหารงานตามหลักธรรมภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริตและสร้างความโปร่งใสในองค์กร 
    2. วินัยและจริยธรรมข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นในการทำงานและหลักการทำงานแบบบูรณาการ 
4.2 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2569 เทศบาลตำบลกุดแห่ ได้จัดกิจกรรมวันเทศบาล ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2569  โดย นายสำรวย  ธิมา  นายกเทศมนตรีตำบลกุดแห่ ได้อ่านสารเนื่องในวันเทศบาลของ นายอนุทิน  
ชาญวีรกุล รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย เพ่ือให้กำลังใจแก่บุคลากรของเทศบาลในการปฏิบัติงาน ที่ได้ยึดมั่น
ในหลักธรรมาภิบาล ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และเสียสละ เพื่อประโยชน์ของส่วนรวมเป็นที่ตั้ง และ



ขอให้ร่วมแรงร่วมใจกันสานต่อภารกิจเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเจริญก้าวหน้า เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นและศรัทธา
ให้แก่ประชาชนสืบไป  

4.3 ในการประชุมประจำเดือน ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง เทศบาลตำบลกุดแห่ โดย 
นายสำรวย  ธิมา  นายกเทศมนตรีตำบลกุดแห่ ได้มอบนโยบายหรือมาตรการ NO Gift Policy และแนวทางการ
ประพฤติตนทางจริยธรรมที่ควรทำและไม่ควรทำ (Do’s & Don’ts) ให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่และบุคลากร      
ในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและ
โอกาสพิเศษต่างๆ เพ่ือสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ให้กับคณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ ตลอดจนเพื่อส่งเสริมการสร้าง
จิตสำนึกให้ผู ้ปฏิบัติงาน ประพฤติตนตามหน้าที่อย่างซื ่อสัตย์สุจริต  มีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริตและ
ผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ นั้น ตลอดระยะเวลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เทศบาลตำบล
กุดแห่ ไม่มีการร้องเรียนจากผู้รับบริการหรือประชาชนอ่ืนๆ ในพ้ืนที่ ว่า ผู้บริหาร ผู้ช่วยผู้บริหาร พนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าง ของเทศบาลตำบลกุดแห่  มีการเรียกรับเงินหรือผลประโยชน์อื่นใดอันอาจ คำนวณเป็นเงินได้        
แต่อย่างใด และไม่มีการร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตหรือประพฤติมิชอบในการปฏิบัติหน้าที่แต่อย่างใด 
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